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SIA “Vilkme” iekSeja trauksmes celSanas politika

5 1. Visparigie noteikumi
1. Sie noteikumi nosaka SIA “Vilkme” (turpmak — Uzpémums) kartibu ka darbinieks vai
persona, kura sniedz vai sanem pakalpojumus, rikojas gadijuma, ja vé€las zinot par
iesp&jamiem parkapumiem, ka arf nosaka regul&jumu o fizisko personu aizsardzibai.
2. Noteikumi izstradati pamatojoties uz:
2.1. Trauksmes cel$anas likumu;
2.2. 2019. gada 17. aprili apstiprinatajam Valsts kancelejas “Labas prakses vadlinijas
1ek§gjas trauksmes celSanas sist€mas izveidei”;
2.3. 2019. gada 16. aprili apstiprinatajam Valsts kancelejas “Vadlinijas Trauksmes c€lgju
zinojumu izskatiSanai valsts parvaldes institiicijas”.

3. Noteikumos lietotie termini:
3.1. atbildiga persona — Uzpnémuma darbinieks, kuram Trauksmes c€lgjs iesniedz
zinojumu, un kura nodroSina zinojuma registréSanu, pseidonimizé$anu un nodosanu Etikas
komisijai zinojuma izskatiSanai.
3.2 kompetenta institlicija — ikviena publiskas personas institiicija, kas atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kompetencei ir pilniba vai dalgji atbildiga par ta jautdjuma
risinasanu, par kuru zino trauksmes c€lg&js, tostarp hierarhiski augstaka iestade, amatpersona vai
lémgjinstitiicija, nozares vadosa iestade (institlicija) vai institiicija, kas 1steno uzraudzibu vai
kontroli jautajuma, par kuru zino trauksmes c€lgjs, izmekléSanas iestade vai prokuratiira —
atbilsto§i to kompetencei, ja iesp&amais parkapums ir noziedzigs nodarijums vai
likumparkapums;
3.3. trauksmes c€l&js — fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&jamu parkapumu,
kas var Kkaitét sabiedribas interesém, ja persona $o informaciju uzskata par patiesu un ta gita,
veicot darba pienakumus Uznémuma, vai dibinot tiesiskas attiecibas ar Uzpémumu, kas
saistitas ar darba pienakumu veikSanu, vai sniedz pakalpojumus Uznémumu.
3.4. Trauksmes c€l&ja zinojums — zinojums, kuru sagatavo un iesniedz trauksmes c€lgjs.
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2. Trauksmes cel§ana

4. Trauksmes c€lgjs ir tiesigs celt trauksmi par $adiem parkapumiem:

4.1. amatpersonu bezdarbibu, nolaidibu vai dienesta stavokla launpratigu izmantoSanu;
4.2.  korupciju;

4.3. krapSanu,

4.4. publiskas personas finansu lidzeklu vai mantas iz§kérdesanu;

4.5. sabiedribas veselibas apdraud&jumu;

4.6. bivniecibas drosibas apdraudejumu;

4.7. vides drosibas apdraudéjumu;

4.8. darba drosibas apdraudgjumu;

4.9. cilvektiesibu parkapumu;

4.10. parkapumu publisko iepirkumu joma.

5. Trauksmes c@lgjs ar aizpilditu Trauksmes c€l§ja zinojumu par zemak noraditajiem

parkapumiem v&rsas uzreiz atbildigajas institlicijas pec piederibas:
5.1. izvairiSanos no nodoklu samaksas — Valsts ienémumu dienesta;
5.2. partikas drosibas apdraud&jumu - Partikas un veterinaraja dienesta;
5.3. sabiedriskas kartibas apdraud&jumu — Valsts vai Pasvaldibas policija;
5.4. parkapumu finanSu un kapitala tirgus sektora — Finansu un kapitala tirgus komisija;
5.5. konkurences tiesibu parkapumu - Konkurences padomé;
5.6. korupcijas gadjjumiem — Korupcijas noverSanas un apkarosanas biroja.

6. Trauksmes c€lgjam neskaidribu gadijuma ir iesp&jams sanemt informaciju trauksmes c€l&ju
kontaktpunkta www.trauksmescelejs.lv, kur Valsts kanceleja nodroSina informaciju un
atbalstu trauksmes c€lgjam, ja tam nav iesp&ams izmantot Uznémuma trauksmes celSanas
sistemu.

7. Japersona, veicot darba pienakumus Uznémuma vai sniedzot pakalpojumus Uznémumam, ir
guvusi informacija par iesp&jamu parkapumu, kas var kaitet sabiedribas interesém, proti tadu
Uznémuma ricibu, kuras rezultata var tikt apdraudéta kada sabiedribas dala vai kadas
sabiedribai biitiskas intereses, un v€las par to celt trauksmi, ta veérSas ar Trauksmes céleja
zinojumu pie atbildigas personas 1 (viena) ménesa laika no parkapuma atklasanas dienas.

8. Trauksmes c€lgjs atbildigi un godpratigi izverté informaciju, kuru tas noradis zinojuma.
Trauksmes c€l€jam cik iesp€jams, ir japarliecinas par informacijas patiesumu, ka ari, ja
iesp&jams, japievieno pieradijumi par parkapumu.

9. Apzinati nepatiesu zinu sniegSana, valsts noslépumu saturoSas informacijas izpauSana un
zinoSana tikai par personigu interesSu aizskarumu nav uzskatama par trauksmes celSanu.

10. Ja trauksmes c€l&ja zinojuma apzinati sniegta nepatiesa, meliga informacija, tad ta nav
trauksmes celSana un $adai personai nepieskir nekadas aizsardzibas garantijas, ka ari par
nepatiesu zinu sniegSanu vinu var saukt pie likuma noteiktas atbildibas.

11. Trauksmes c€l€ja zinojuma Trauksmes c€l&js norada:

11.1.  parkapuma aprakstu, minot konkrétus faktus, pieméram, pievienojot dokumentus,
fotografijas, e-pasta sarakstes u.c.;

11.2.  informaciju par fiziskajam vai juridiskajam personam, par kuram ir pamats uzskatit,
ka tas iesaistitas $a parkapuma izdariSana.
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11.3. informacija par parkapumu giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas

attiecibas ar Uznémumu, vai kas saistitas ar darba pienakumu veikS$anu, tostarp brivpratiga

darbu, vai sniedz pakalpojumus Uzpémumam;

11.4.  par $o parkapumu jau ir zinots ieprieks. Saja gadijuma Trauksmes c&lgjs pievieno

atbildi, ja tada ir sanemta.

12. Anonimi zinojumi netiek uzskatiti par trauksmes c€laja zinojumu un tiek registréti un izskatiti

vispargja kartiba, ka ari anonimajam iesniedz€jam netiks nodroSinatas Trauksmes celSanas
likuma un Sajos noteikumos paredzgtas aizsardzibas garantijas.

3. Trauksmes c€léja zinojuma registréSana un izskatiSana
13. Trauksmes c€l€js zinojumu var iesniegt:

13.1.  personiski Etikas komisijas loceklim;
13.2.  nosiitot pa pastu, adresétu Uznémuma Etikas komisijai.

14. Par Trauksmes cél&ja zinojumu sanem$anu un registréSanu atbildigd persona (Etikas
komisijas loceklis) veic zinojumu registréSanu, un personas datu pseidonimizésanu, un nodod
izskati$anai Etikas komisijai.

15. Etikas komisija septinu dienu laika izverte trauksmes cél&ja zinojuma pirmskietamu atbilsttbu
trauksmes celSanas pazim&m un nosaka tam ierobeZotas pieejamibas statusu.

16. Etikas komisija tris dienu laika no lémuma pienemsSanas informé iesniedz&ju par zinojuma
sanemsanu.

17. Ja sanemtais Trauksmes c€lja zinojums nav Uzpnémuma kompetencg, Etikas komisija to
desmit dienu laika no sanemsSanas dienas parsiita izskatiSanai p&c piekritibas atbildigajai
institiicijai, vienlaikus par to informéjot Trauksmes cé€l&ju.

18. Ja sanemtais zinojums ir vairaku institiiciju kompetencg, Etikas komisija $0 zinojumu nosiita
visam atbildigajam institlicijam un to var izskatit kopigi.

19. Etikas komisija divu ménesu laika informé trauksmes c€laju par zinojuma izskatiSanas gaitu.

20. Ja iesniegums ir atzits par atbilstoSu trauksmes c€laja zinojumam, tas tiek izskatits un
izmeklets péc bitibas, ievérojot uz Uznémumu attiecinamos normativos aktus.

21. Jaiesniegums nav atzits par atbilstoSu trauksmes c€laja zinojumam, to var izskatit Iesnieguma
likuma vai Administrativa procesa likuma kartiba.

4. Trauksmes celeja aizsardziba

22. Ar bridi, kad Trauksmes c€lgjs ir c€lis trauksmi saskana ar Trauksmes celSanas likuma 4.
pantu un Siem noteikumiem, vinam un vina radiniekiem ir tiesibas uz:

22.1. identitates aizsardzibu;

22.2. aizsardzibu pret trauksmes celSanas dél raditam nelabvéligam sekam;

22.3. valsts nodrosinatu juridisko palidzibu;

22.4. atbrivoSanu no tiesasanas izdevumu samaksas civilprocesa un valsts nodevas
samaksas administrativaja procesa tiesa;

22.5. pagaidu aizsardzibu civilprocesa un administrativaja procesa tiesa;

22.6. atbrivosanu no juridiskas atbildibas;

22.7. atbilstigu atlidzinajumu par zaud@umiem vai personisko kait€jumu, arm moralo
kait€jumu;

22.8. konsultacijam par savu tiesibu aizsardzibu.
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Trauksmes c€l&ju un vina radiniekus aizliegts disciplinari vai citadi sodit, atbrivot no darba
vai amata, pazeminat amata, parcelt cita darba vai amata, samazinat atalgojumu vai citadi tiesi
vai netiesi radit viniem nelabvéligas sekas tapéc, ka Trauksmes c€lgjs ir sniedzis Trauksmes
c€lgja zinojumu.

Ar trauksmes celSanu saistitas nelabvéligas sekas atkariba no to veida novers atbilstosi tiesibu
aktiem, kas regulé darba tiesiskas vai citas civiltiesiskas attiecibas.

Pienakums pieradit, ka nelabvéligas sekas Trauksmes c€léjam vai vina radiniekiem nav
raditas saistiba ar Trauksmes c€l§ja zinojuma iesniegSanu vai taja noradito informaciju, ir
pusel, kas §is sekas radijusi.

Trauksmes c€l§ja zinojuma sanem3ana, registrésana, izverteSana iesaistitie Etikas komisijas
locekli nav tiesigi bez iemesla izpaust Trauksmes c€l&ja zinojuma min&to personu identitati
(parkapuma iesaistitas personas), ieverojot nevainiguma prezumpciju, tostarp lai negrautu So
personu reputaciju.

Trauksmes cél§ja zinojuma sanemsana, registréSana, izvertesana iesaistitie Etikas komisijas
locekli nodroSina, ka, informéjot personu, kura minéta Trauksmes c€l€ja zinojuma, par vinas
datu apstradi, netiek apdraudéts Trauksmes c€l&js (netiek atklata ta identitate).

5. Trauksmes céléja personas datu aizsardziba

Trauksmes c€l&ja personas datiem, zinojumam un tam pievienotajiem rakstveida vai
lietiskajiem pieradijumiem, ka arT Trauksmes c€l&ja zinojuma izskatiSanas materialiem ir
ierobezotas pieejamibas informacijas statuss.

Nemot veéra, ka Trauksmes c€l€ja zinojuma Trauksmes c€lgjam ir janorada vards, uzvards un
kontaktinformacija, tacu §1 informacija, ka ar1 cita zinojuma sniegta informacija, kas lauj
identificét zinojuma iesniedz&ju (personas dati), ir TpaSi aizsargdjama, Etikas komisija
nodroSina, ka to uzzinas tikai tas personas, kuram tas ir nepiecieSams zinojuma sanemsanai,
registréSanai un izveértésanai.

Trauksmes c€l&ja personas datus bez objektiva iemesla vai bez Trauksmes c€l&ja piekriSanas
aizliegts nodot personam, kuras nav saistitas ar Trauksmes c€l€ja zinojuma sanemsSanu un
1zvertesanu, it Ipasi zinojuma minétajam personam, kuras, iesp&jams, ir iesaistitas parkapuma
izdariSana (vai citam Trauksmes celSanas zinojuma noraditajam personam).

6. Sabiedribas informésana par atklatajiem parkapumiem
Uzpémums nodrosina, ka informacija par atklatajiem parkapumiem tiek publicéta, nodroSinot
likuma noteikto prasibu izpildi.
Publicetaja informacija norada parkapuma biitibu, veidu, parkapuma izskatiSanas rezultatu,
kadas sabiedribas intereses aizskartas. Publicgjot informaciju, izverte riskus, lai nodroSinatu
trauksmes c€laja identitates aizsardzibu.



